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معتمدون لانجاز تأشيرات العمل وتصديق الشهادات لقنصلية المملكة العربية السعودية 

JOBVACANCY

يرجى الابلاغ بانك قرأت الاعلان عن طريق موقع شركة الهدف للتوظيف

كبرى شركات المقاولات في المملكة العربية السعودية – الرياض بحاجة إلى:

رئيس قسم التطوير والمناقصات

الشروط: 

- درجة البكالوريوس في الهندسة المدنية 

- خبرة هندسية لا تقل عن 15 سنة منها خبرة لا تقل عن 7 سنوات في مجال تسويق المشاريع ودراسة العطاءات والمجالات ذات الصلة 

- مهارات تنظيمية ممتازة 

- مهارات اتصال قوية وطلاقة في تكنولوجيا المعلومات 

- القدرة على ادارة تطوير المشاريع االمتعددة المهام
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BDM- القدرة على تقديم الشركة وخدماتها للجهات المختلفة والعمل كنقطة اتصال للعملاء الجدد لانشاء قائمة وظائف لخطة التطوير وتنفيذها 

- الاشراف على ادارة التميز وتنفيذ الخطط والبرامج الموضوعة للاستثمار والعمل على استخدام موارد الشركة بشكل يضمن تحقيق اهدافها واعتمادها لدى الجهات المختلفة 

- الاشراف على دراسات وتوجهات السوق الدورية واعداد ومتابعة تطبيق التوصيات المتعلقة لفتح الاسواق والفروع الجديدة للشركة 

للمهتمين ارسال السيرة الذاتية على الايميل

eng@targetjo.com

برجاء كتابة الوظيفة في خانة الموضوع وسيتم التواصل مع من تنطبق عليهم الشروط اعلاه

-----------------------------------------------------------------------------------

- جميع الاعلانات - بقسم الوظائف الحالية في الاردنملاحظة هامة

ننشرها كما تردنا من الشركات المعلنة او من المواقع الاخبارية دون تحمل اى مسؤولية

(لمتابعة اخر الاعلانات اولا باول يرجى مراجعة موقعنا كل نصف ساعة حيث يتم تحديث الاعلانات وبشكل مستمر كل نصف ساعة)

TARGETJO

ادعوا اصدقائك للاشتراك معنا لتصل جميع اعلانات التوظيف الى بريدكم الالكترونى مباشرة
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